— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°1 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - PERSONNEL - AGENT CHARGE DE LA
FONCTION D'INSPECTION EN SANTE ET SECURITE Al TRAVAIL {ACFI) - MISE A DISPOSITION PAR
LE CENTRE DE GESTION 76 (CDG76) - CONVENTION - AUTORISATION

Rapporteur : Aurélien BEMENGARAY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

L'autoriteé territoriale doit désigner un agent chargé d'assurer une fonction d’inspection dans le domaine de la
santé et de la sécurité au travail.

Cet agent est chargé de contrbler les conditions d'application des régles d'hygiéne et de sécurité et de
proposer & l'autorité territoriale compétente toute mesure qui lui parait de nature & améliorer 'hygiéne et la
sécurité du travail et la prévention des risques professionnels. Dans ce cadre, it a librement accés & tous les
établissements, focaux et lieux de travail dépendant des services a inspecter et se fait présenter les registres
et documents imposés par la réglementation. En cas d'urgence il propose a lautorité territoriale les mestires
immédiates ou'll juge nécessaires. L'autorité territoriale I'informe des suites données & ses propositions,

Il peut &tre satisfait 4 cette obligation:
«  endésignant un agent en interme,
*  en passant convention avec le Centre de gestion.

Le Centre de Gesfion 76 propose aux collectivités et établissements de mettre & disposition un agent du service
prévention des risques professionnels formeé pour la réalisation de cette mission, par convention d'une durée de 4
ans.

La collectivité s'acquittera auprés du CDG 76 d'une adhésion annuelle au titre de la mise & disposition d'un ACFI
dont le montant est déterminé en fonction de effectif total de la collectivité et par délibération du conseil
administration du CDG. A ce titre, pour Fannée 2025, 'adhésion est fixée & 924 euros.

C'est Ia solution historiqguement adoptée par [a collectivité. Aprés un temps de vacance de ce poste au CDG, celui-
ci est désormais pourvu. i est donc proposé de ré-adhérer & cette mission.

i est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Géneral de la Foncticn Publique et notamment sen article L812-2,

Vu le décret n°85-603 modifié du 10 juin 1985, relatif & Fhygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, notamment son article 5,

Vu le décret n"2001-1016 du 5 novembre 20071 portant création d'un document relatif & Févaluation des
risques pour la santé et la sécurité des travailleurs, prévue par I'article L. 230-2 du code du travail et modifiant
le code du travail,

Vu fa déelibération n°2024-DEL-40 du Cenire de gestion de la Seine-Maritime en date du 21 juin 2024, fixant
les modalités de mise en ceuvre de la mission d'inspection, les modifications de Fadhésion & la mission ef les
évolutions tarifaires,



Vu T'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 29 novembre 2024,

Aprés en avoir délibére,

DECIDE d'adhérer a ia mission optionnelle proposée par le CDG76 a compter du 1¥ janvier 2025,

AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant & signer la convention d'adhésion relative a la mise &
disposition d'un agent chargé de la fonction d'inspection en santé et sécurité au travall par le CDGT76 ainsi que

tous les documents y afférenis,

INSCRIT au budget les crédits nécessaires.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 18 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°2 - QBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - PERSONNE]L - INDEMNITE SPECIALE DE
FONCTION ET D'ENGAGEMENT (ISFE) - APPLICATION DU NOUVEAU REGIME INDEMNITAIRE DE LA
POLICE MUNICIPALE - ADOPTION

Rapporteur : Aurelien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de Farticle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Les fonctionnaires relevant des cadres d'emplois de la police municipate bénéficient d’un régime indemnitaire
spécifigue qui ne reléve pas du régime indemnitaire général dénommeé « RIFSEEP » attribué aux autres
cadres d’emplois de la fonction publique territoriale.

Un nouveau regime indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres d'emplois de la filiére police
municipale a éfé instifué par le décret n° 2024-614 du 26 juin 2024, prenant la dénomination d'L.S.F.E.
{Indemnité Spéciale de Fonction et d'Engagement).

L'L8.F.E. remplace le précédent régime indemnitaire, dont bénéficialent jusqu'icl les fonctionnalres relevant
des cadres d'emplois de la filidre police municipale, composé de Findemnité d’administration et de technicité
{LA.T.) et de l'indemnifé spéciale mensuelle de fonctions (I.S.M.F.).

L'essence de ce nouveau régime indemnitaire est d'offrir une reconnaissance accrue des spécificites des
métiers de la police municipale, tout en harmonisant les pratiques au sein des collectivités, Cette réforme vise
& reconnafire e rOle essentiel de la police municipale, en apportant une flexibilité nécessaire via la part
variable, tout en garanfissant une certaine stabilité financiére avec la part fixe. Elle permet également de
renforcer l'atiractivité, la moflivation et la performance des agents en lien avec leurs responsabilités
croissantes.

Pour rappel, pour des motifs de reconnaissance et d'attractivité, le consell municipal avait déja approuvé par
délibération le & octobre 2023 une revalorisation de la rémunération des policiers municipaux.

Composée d'une part fixe et dune pari variable, I'.S.FE. s'adresse désormais a l'ensemble des
fonctionnaires des cadres d'emplois de la filiere de police municipale.

i appartient au Conseil Municipal d'instaurer lindemnité spéciale de fonction et d’engagement, de définir le
cadre général et le contenu de ce régime indemnitaire pour les cadres d'emplois concernés ainsi que
d'abroger les delibérations instaurant lindemnité d’administration et de technicité (LAT) et lindemnité
spéciale mensuelle de fonctions {1.5.M.F.).

if est donc proposé a l'organe delibérant de la collectivité de fixer le cadre général de linstauration de ce
nouveau régime indemnitaire, dans les conditions el les limites prévues par les textes législatifs et
regiementaires en vigueur.

La mise en place de ce dispositif indemnitaire nécessite ainsi :
»  D'en définir les bénéliciaires ;
*  De déterminer, pour chague part, le taux et le plafond ;
= D'en préciser les conditions dattribution et de versement (périodicité, maintien en cas
d'absence...) ;
*  De préciser la date d'effet.

It est proposé d'arréter les modalités d'atiribution de Findemnité spéciale de fonction et d'engagement
(l.5.F.E.} & la filiere police municipale.de la fagon suivante ;

Béneéficiaires



Une indemnité spéciale de fonction et d'engagement (1.S.F.E.} est versée aux fonctionnaires titulaires et
stagiaires relevant de [a filiére de police municipale selon les modalités précisées ci-dessous, & compter du 1%
janvier 2025.

Modalités et conditions d'attribution
LISFE est constituée d'une part fixe et d’'une part variable, déterminées dans les conditions suivantes ;

* La part fixe de I'.S.F.E. est calculée en appliquant un taux individuel au montant du traitement
de Fagent. Ces montants sont des montants maximum qui seront adaptés a chaque agent,
par la prise d’un arrété individuel ;

+ La part variable de I'l.S.F.E.est fixée dans la limite de montants réglementaires.

Il est ainsi proposé de fixer les taux et montants comme suit :

Part maximale variable (dans fa

Cadres d'amploi Part fixe limite des montants suivants)

Agents de police municipale 29% du lraitement de base 5 000 € par an

Chef de service de police

. 32% du traitement de base 7 000 € par an
municipale

La part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensuellement.

La part variable de cette indemnité peut &tre versée mensuellement dans la iimite de 50 % du plafond défini
par l'organe délibérant, soit 2 500€ par an pour les agents (208,33€ par mois) et 3 500€ par an pour le chef de
police (291,67€/mois). Elle peut étre complétée d'un versement annuel.

La part variable de '.5.F.E. est versée en fonction de la maniére de servir et de 'engagement professionnsl
de I'agent.

Le montant de |a part variable de 'L.S.F.E. pouvant &tre aftribué a I'agent, par arrété du Maire, est compris
entre 0 % et 100 % du montant maxima fixé ci-dessus.

Il est propose de verser la part fixe et la part variable mensueliement.

Un versement annuel en novembre complétera la part mensuelle des agents qui dépasserait le plafond de
50%.

L'LS.F.E. est cumulable avec :

* Les indemnités horaires pour fravaux supplémentaires attribuées dans les conditions fixées
par le décret du 14 janvier 2002 (heures supplémentaires) ;

* Les primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés ainsi
que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par le décret du
12 juiliet 2001,

L' I.S.F.E est exclusive de toutes autres primes et indemnités liées aux fonclions et & la maniére de servir
{exemples : RIFSEEP, IAT, .5.M.F....).

Par ailleurs, en ce qui concerne les maintiens ou non de cette indemnité en cas d'absentéisme, # est proposé
d’appliquer les mémes condiffons gue celles des autres agents de la Ville,

E'LS.F.E n'est versée qu'aux agents présents qui exécutent leurs missions, & 'exception des cas suivants :



* En cas de maladie ordinaire, une franchise de 30 jours sera appliquée pour le calcul de Findemnité.
Elle sera portée & 90 jours pour les agents n‘ayant subi aucun abattement pour maladie ordinaire
dans les 5 années qui précédent,

= En cas de congé longue maladie, congé grave maladie ou de congé longue durée, findemnité est
suspendue. Cependant aucun effet rétroactif sur les sommes versées lors de la maladie ordinaire ne
sera applique.

* En cas de congé de maternité, congé de paternité et d'adoption, congé pour invalidité temporaire
imputable au service (CITIS), une franchise totale est appliquée sur l'indemnité,

= les autorisations spéciales d'absence {ASA) ne donnent pas lisu & abattement sur le calcul de
{indemnité,

= Les sanctions disciplinaires, et particuliérement les exclusions temporaires de fonctions, ne donnent
pas lieu & abattement sur le calcul de Findemnité

En outre, Findemnité est proratisée en fonction du temps de travall {temps partiel, temps non complet).

il est donc propose d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

L E CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Général de la Foncetion Publique ;

Vu fe décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour I'application de ['article 7-1 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 et relatif &4 l'aménagement et & Ia réduction du temps de fravail dans la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires ;

Vu le décret n® 2006-1391 du 17 novembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des
agents de police municipale ;

Vu le décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 relalif au régime indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres
d'emplois de la police municipale ;

Vu les délibérations n°88-2007 du 3 juillet 2007 et n°166/2007 du 6 décembre 2007 relatives aux conditions
d'atiribution de Findemnité d'Administration de Technicité (LA.T.) et de l'lndemnité Spéciale Mensuelle de
Fonction (L.S.M.F.) aux agents du cadre d'emplois de la police municipale et les délibérations antérisures
instaurant un régime indemnitaire au sein des services municipaux ef notamment de fa police municipale,

Vu la délibération n"2023 068 du 5 octobre 2023 et les délibérations antérieures portant revalorisation de
Indemnité d'Administration et de Technicité de la police municipale ;

Vu Pavis favorable du Comité Social Territorial en date du 29 novembre 2024 ;

Aprés en avoir délibére,

ABROGE les délibérations n°88-2007 du 3 juillet 2007 ef n°166/2007 du 6 décembre 2007 relatives aux
conditions d'atfribution de 'Indemnité d'Administration de Technicité et de Findemnité Spéciale Mensuelle de
Fonction {L.S.M.F.) aux agents du cadre d’emplois de la police municipale et les délibérations antérieures
instaurant un régime indemnitaire au sein des services municipaux et notamment de la police municipale,

ABROGE la délibération n°2023_068 du 5 octobre 2023 et les délibérations antérieures portant revalorisation
de F'indemnité d’Administration et de Technicité de la police municipale ;

FIXE les conditions de mise en ceuvre ['iIndemnité Spéciale de Fonction et d'Engagement (1.S.F.E) selon les
dispositions ci-dessous a4 compter du 1* janvier 2025 :

Cadres d'smpioi Part fixe Part maximale variable (dans la




limite des montanis suivants) =
plafond

Agents de police municipale 29% du traitement de base | 5 000 € par an

Chef de service de police municipale | 32% du traiferment de base | 7 000 € paran

La part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensueliement ;

La part variable de lindemnité spéciale de fonction et dengagement est versée mensuellement dans la limite
de 50 % du plafond défini ci-dessus et complétée par un versement en novembre si nécessaire |

L'LS.F.E n'est versée qu'aux agents présents qui exécutent leurs missions, & 'exception des cas suivants :

- En cas de maladie ordinaire, une franchise de 30 jours est appliquée pour fe calcul de {'indemnité. Elle est
poriée & 90 jours pour les agents n'ayant subi aucun abattement pour maladie ordinaire dans les 5 années gui
précédent,

- En cas de congé longue maladie, congé grave maladie ou de congé longue durée, l'indemnité est
suspendue. Cependant, aucun effet réfroactif sur les sommes versées lors de la maladie ordinaire n'est
appliqué.

- En cas de congé de maternité, conge de paternité et d'adoption, congé pour invalidité femporaire imputable
au service (CITIS), une franchise fotale est appliquée sur Findemnité,

- Les autorisations spéciales d’absence (ASA) ne donnent pas lieu & abattement sur le calcul de Findemnité,

- Les sanclions disciplinaires, et particuliérement les exclusions temporaires de fonctions, ne donnent pas lieu
a abattement sur le calcul de Pindemnité

En outre, 'indemnité est proratisée en fonction du temps de travail (femps partiel, temps non complet).

AUTORISE le Maire & fixer par arrété individuel le coefficient afférent & la part fixe de I' |.S.F.E ;

AUTORISE le Maire a fixer par arrété individuel annuel le montant de la part variable de I' .8.F.E compris
entre 0 % et 100 % du montant maximal fixé ci-dessus en fonction de I'engagement professionnel et de la
maniére de servir,

AUTORISE le Maire ou son représentant a signer fout document nécessaire & Pexécution de cetlte
déelibération ;

INSCRIT les crédits nécessaires au budget de la collectivité.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEH. MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°3 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - PERSONNEL - REFERENT LAICITE -
RAPPORT ANNUEL 2023 2024 - INFORMATION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Consell de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de I'article 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales
L' arficle 28 fer de la Ioi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
crée un reférent laicité désigne par chaque collectivite territoriale, chargé d'apporter tout conseil utile au
respect du principe de laicité & tout fonctionnaire ou chef de service qui le consulte.
Ce reférent est également chargé d'organiser une journée de la laiciié le 9 décembre de chaque année.
Le Décret n® 2021-1802 du 23 décembre 2021 relatif au référent laicité dans la fonction publique précise les
dispositions relatives au rapport annuel :
Article 7-1. « Le référent laicité établit un rapport annuel d'activité qui dresse un état des lieux de
Fapplication du principe de laicité et le cas échéant, des manquements constatés par ce dernier
dans les services auprés desquels il est placé et qui rend compte de l'ensemble des actions menées
durant l'année écoulée.
!l adresse ce rapport & l'autorité [terriforiale].
Une synthése du rapport est transmise aux membres du comité social compétent. [.. ]
Le rapport annuel est en oulre transmis simultanément par l'autorité territoriale a l'organe défibérant et
au préfet de départernent. »

Ainsi, le rapport annuel 2023/2024 du référent lafcité est annexé a la présente délibération.

Il est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSE!L MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Terriforiales,

Vu la loi du 9 décembre 1905 concernant la séparation des Eglises et de 'Etat,

Vu la loi n® 2021-1109 du 24 ao0f 2021 confortant le respect des principes de la Républigue,

Vu Varticle 28 ter de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 medifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
dont les dispositions ont intégré la partie législative du code général de la fonction publique par ordonnance
n°2021-1574 du 24 novembre 2021,

VU le Code Général de Ia Fonction Publique et notamment FArticle L121-2,

Vu le Decret n® 2021-1802 du 23 décembre 2021 relatif au référent laicité dans la fonction publique et
notamment son article 7-1 qui précise les dispositions relatives au rapport annuel,

Vu l'information faite au Comité Social territorial en date du 29 novembre 2024,



Considérant que le référent laicité établit un rapport annuel daclivité qui dresse un état des lieux de
Fapplication du principe de laicité et, le cas échéant, des manquements constatés par ce dernier dans les
services auprés desquels il est placé et gui rend compte de 'ensemble des actions menées durant I'année
écoulée,

Considérant que le référent laicité adresse ce rapport a fautorité territoriale et gu'une synthése du rapport est
fransmise aux membres du comité social compétent,

Considérant que le rapport annuel est en oulre transmis par l'autoriié terriforiale & l'organe délibérant et au
préfet de département,

Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE du rapport annuel 2023 et 2024 du référent laicité de la Ville de Bois-Guillaume ci-annexé.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/S déc. 2024

PROJET N°4 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - IMPOTS DIRECTS LOCAUX -
FIXATION DES TAUX D'IMPOSITION POUR 2625

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

En vertu de la loi n° 80-10 du 10 janvier 1980, le Conseil Municipal de la Ville de Bois-Guillaume fixe chaque
année les taux des impositions directes locales.

Pour rappel, s'agissant des communes, la taxe d'habitation (TH) sur les résidences principales a éig
supprimée des budgets en 2021 et remplacée par un nouveau panier de ressources. La part départementale
de la taxe fonciere sur les propriéfés baties (TFPB) est ainsi fransférée aux communes. Concrétement, le taux
départemental de TFPB a été ajouté au taux communal, avec un coefficient correcteur & la hausse ou a la
baisse, qui permettra d’assurer la neufralité financiére de la réforme pour chague collectivité. Pour Bois-
Guiltaume, ce coefficient correcteur s'établit & 0,703115, ce qui signifie que la ressource nouvelle brute {sans
coefficient correcteur) est supérieure a celle perdue. En effet, le taux communal de TH était de 10,33%, a
comparer a un taux départemental de TFPB récupéré de 25,36%.

L.es communes conservent la TH sur les résidences secondaires et, lorsqu'elle a été instituée comme & Bois-
Guiltaume, la TH sur les locaux vacants.

Le projet de budget primitif 2025 a été construit autour d'une stabiiité des taux d’imposition, ainsi que sur les
hypothéses suivantes d'évolution des bases fiscales :

- Taxe d’habitation : maintien des seules bases afférentes aux locaux vacanis et aux résidences secondaites ;
- Taxe fonciére sur les proprigtés béaties : Bases +2 % ;
- Taxe fonciére sur les propriétés non baties : Bases +2%.

Ces paramétres permettent de présenter au projet de budget primitif 2025 une recette prévisionnelle de
fiscalité directe d'un montant total de 10 198 842 €, contribuant & son équilibre général,

Pour rappel, les bases d'imposition & partir desquelles est calculé le produit aftendu de chaque taxe sont
actualisées chaque année par I'application d'un coefficient de revalorisation forfaitaire, volé par le Parlement
dans la loi des finances. Depuis 2018, le coefficient de revalorisation applicable pour une année N correspond
a l'évolution de lindice des prix a la consommation hors tabac (IPCH) entre novembre N-2 ef novembre N-1.
Compte fenu de ces éléments, les taux d'imposition gui vous sont proposés pour 2025 sont les suivants :

- Taxe d’habitation : 10,33 % {faux gelé au niveau de année 2019, et ce jusqu'en 2024 inclus) ;

- Taxe fonciére sur les propriétes baties : 45,64 %, soif le taux communal 2024 de 20,28 % reconduit a
l'identique, augmenté du taux départemental 2021 de 25,36 % ;

- Taxe fonciére sur les propriétés non bétles : 36,12 %, a Fidentique de 2024.

Aussi, il vous est proposé D’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :



LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu la loi n° 80-10 du 10 janvier 1980, portant sur 'aménagement de la fiscalité directe locale, et notamment
ses articles 2 et 3 aménagés par les arficles 17 et 18 de la loi du 28 juin 1982,

Vu Farticle 1639 A du Code général des impdts,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de ne pas augmenter les taux d'imposition pour I'année 2025,

PRECISE que, pour Pannée 2025, sont donc appligués les taux suivants aux impdts directs locaux
iTAUX BE LA TAXE D'HABITATICN : 10,33 %

:TAUX DE LA TAXE FONCIERE SUR LES PROPRIETES BATIES : 45,64%,

- TAUX DE LA TAXE FONCIERE SUR LES PROPRIETES NON BATIES : 36,12%.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/1S dec. 2024

PROJET N°5 - OBJET: ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - AUTORISATIONS DE
PROGRAMME / CREDITS DE PAIEMENTS POUR CERTAINES OPERATIONS - ACTUALISATION DES
AUTORISATIONS DE PROGRAMME EXISTANTES

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de larticle L.2121-12 du Code Général des Collectivités
Territoriales

La procédure des autorisations de programme (AP) et crédits de paiement {CP) représente une dérogation au
principe d'annualité budgétaire. AP constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent éire engagées
pour le financement d'un programme pluriannuel. L'AP, ainsi que les engagements compfables qui s'y
rattachent, font I'objet d'un suivi extra-budgeétaire. Les CP, quant & eux, constifuent la limite supérleure des
dépenses qui peuvent étre mandatées pendant I'exercice pour honorer les engagements contractés dans le
cadre de 'AP correspondante. Dés lors, seuls ces CP sont inscrits au budget de 1a Ville. Les CP sont annuels
et ne se reportent pas.

Chaque AP doit &tre délibérée dans son montant et sa durée, et cetie délibération comprend la répartition
prévisionnelle par exercice des CP afférents. Toute modification (révision, annulation, cl6ture) doit également
étre approuvee par déliberation.

Ainsi, pour tenir compte des réalisations constalées 4 ce jour au fitre de exercice budgétaire 2024 et de
lavancement des projets, i est proposé d'actualiser les AP/CP adoptées par fa Ville, comme suit :

Maison de Fenfance (actualisation de FAP/CP) .

L.e montant de FAP de la Maison de Penfance est augmenté de 200 000 €. En effet, une partie des crédits de
patement inscrifs au budget 2024 n'ont pas fait 'objet, & ce jour, de réalisation sur le méme exercice, ils sont
donc réinscrits par prudence sur 2025. Cette AP sera actualisée en début d’année 2025 pour constater la
sous-réalisation des crédits de paiement 2024 et ainsi réajuster 4 la baisse le montant de I'AP,

Autorisation de programme n®190+1 Credits de paiement TTC
N° | Libelle Montant TTC | CXercices 2023 2024 2025
antérieurs
CMdu 13975000,00 €| 1446 336,85 € | 1477249,91€ |1051413,24€ 0,00 €
Realisation | 20/06/24
1001] dune
maison de
Tenfance Nouvelle
actualisation |4 175 000,00 € | 1 446 336,85 € | 1477 249,91 € |1051413.24€ | 200 000,00 €




Ceeur de Ville (Etudes diverses ef travaux) actualisation de I'AP/CP :

Le calendrier gicbal de Fopération prévoit une fin de chantier en 2025,

A ce titre, 'autorisation de programme devrait donc éfre cldturée au plus tard en décembre 2025, et c'est dans
cefte perspective que le projet de dalibération a été preparé,

L'AP du Ceeur de Ville a été portée & 4 700 KE par délibération 020_2023 du mars 2023, son montant global
n'a pas fait d'objet de réactualisation depuis.

Le montant de FAP est réévalué de +1 010 K€ pour tenir compte de Favancée du projet, des notifications de
marchés suite a la CAD et notifications d’ avenants :

- Etudes et MOE : + 82 K€ ;

- Travaux Voiries et Réseaux Divers ef Espaces Verls avec avenants : + 558 K€ ;
- Démolition de batiments, extension batiment de la Police Municipale et création d'un kiosque +390 KE;

- Une pértie des crédits de paiement inscrits au budget 2024 n'ont pas fait 'objet & ce jour de réalisation sur e
méme exercice. Celte AP sera actualisée en début d'année 2025 pour constater la sous-réalisation des
crédits de palement 2024 et ainsi réajuster les crédits de paiement 2025,

Autorisation de programme n°® 2201 Crédits de paiement TTC

Libelle Montant TTC 2022 2023 2024 2025
CM du
Ceeur Qe 15102124 |4 700 000,00 €| 114 143,41€ (195 742,91€ 3 600 0C0,00€; 790 113,68 €
\ille : Etudes
diverses et
travaux Nouvelle |5 700 886,32€ ] 114 143,41 € 195 742,91 €3 600 000,00 €1 1 800 000,00 €
actualisation

Aussi, I vous est proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et plus particuliérement ses articles L.2311-3, et R.2311-9
poriant définition des aulorisations de programme et crédits de paiement,

Vu f'instruction budgétaire et comptable M.57,

Vu la délibération 2024_008 du 15 février 2024 et la délibération 2024 _046 du 20 juin 2024 actualisant les
APICP,

Vu 'avancement des projets concernés,
Vu les réalisations de I'exercice budgeétaire 2024,

Considérant la nécessité d'actualiser les autorisations de programme, ainsi que leurs crédits de paiement
afférents,

Aprés en avoir déliberé,
DECIDE :

D’ACTUALISER les auforisations de programme du budget principal de la commune, ainsi que leurs crédits
de paiement afférents, comme suit :



Autorisation de programme n°1901 Crédits de palement TIC

N° | Libellé Montant TG | 8roices 2023 2024 2025
antérieurs
CM duy 3975000,00€ 1446 336,85€ | 1477 249,91 € |1051413,24€ 0,860€
Realisation | 20/06/24
1901] dune
maison de

enfance | Nouvelle
actualisation 14 175 000,00 € | 1446 336,85 € | 1477 249,91€ |1051 413,24 € | 200 000,00 €

Autorisation de programme n° 2201 Crédits de paiement TTC

Libellé Montant TTC 2022 2023 2024 2025
CM du
Ceaur 9'9 15/02/24 (4700 000,00€ | 114 143,41 € 195 742,91 € 3 600 000,006 . 790 113,68 €
\Ville : Etudes
diverses et
travaux Nouvelle 5709 886,32€ | 114 143,41 € {195 742,91 €3 600 000,00 €; 1 800 000,00 €
actualisation

D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & engager les dépenses des opérations ci-dessus a
hauteur des autorisations de programme telles que présentées et a8 mandater ies dépenses afférentes,

DE PRECISER que les crédits de paiement correspondants seront inscrits dans le cadre du budget 2025,




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°6 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - BUDGET PRIMITIE DE
L'EXERCICE 2025 DU BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE - ADOPTION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de |'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

It est proposé au Conseil Municipal d’examiner le projet de budget primitif (BP) pour I'exercice 2025 du
budget principal de la Ville, & la lumiére du présent rapport explicatif, du document budgétaire fourni en
annexe et des différents elements dinformation et de contexte exposés lors du Débat d'Orientation
Budgétaire qui s'est tenu le 28 novembre 2024,

Ce projet est construit en fonction des derniéres informations transmises par 'Etat, ou, & défaut, sur la
base d'estimations sincéres, prudentes et raisonnables au moment de sa préparation. Il sera amendé
tant que de bescin en cours d'exercice par décisions modificatives et budget supplémentaire, afin de
tenir compte des ajustements nécessaires en recettes comme en dépenses.

Au préalable, il convient de préciser gue le projet de budget primitif qui vous est présente n'intégre pas la
reprise par anticipation des résultats prévisionnels de l'exercice 2024. lis seront présentés et iniégrés au
budget 2025 lors du vote du budget supplémentaire,

L'équilibre général du projet de budget primitif 2025, sans Faffectation des résultats, sétablit comme
sUit ;

IDEPENSES RECETTES

FONCTIONNEMENT
Opérations réelies 12 853 809,20 € 14 339 812,50€
Opérations d'ordre 600 000,00 € 0,00€
Virement 3 la section d'investissement 886 003,30 €

Résultat de fonctionnement n-1 reporté

Sous-total fonctionnement 14 339 812,50 €| 14 339 812,50 €
INVESTISSEMENT
Opérations réelles 5691787.00€ 3276589,00€
Opérations d'ordre 300 000,00 € 900 000,00 €
Virement de la section de fonctionnement 886 003,30 €

Emprunt 1345 4984,79 €




Résultat d'investissement n-1 reporté
{Restes a realiser n-1 446 300,09 € 0,00€
Sous-total investissement 6 408 087,09 €| 6408087,08€
TOTAL GENERAL BP 2025 20 747 899,59 €| 20 747 899,59 €
Les principales inscriptions en sonf détaillées ci-aprés.

l.a section de fonctionnement s’équilibre en dépenses et recettes a + 14 339 812,50 €,

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Dépenses de fonctionnement (en Euros) BP 2024 Projet BP 2025 | BP25/BP24 (%)
Opérations réelles

011 — charges a caractére général 3348 259,00 €| 3424 874,50€ +2,29%

012 — charges de personnel 6722 570,00 €| 6 828 255,00 € + 1,50%

014 — atténuations de produits 343 181,00 € 285 101,00 € +-16,92%

022 — dépenses imprévues 0,00 € 0,00 € 0,00%

65 — autres charges de gestion courante 2266 352,00€] 2216 102,70€ -2, 17%

66 — charges financiéres 113 000,00 € 90 476,00 € -19,93%

67 — charges exceptionnelles 5 000,00 € 5000,00€ 0,00%

68 - dotations aux amortissements ef aux 3000,00 € 300000 € 0,00%

provisions

Sous-total mouvements réels 12 800 362,00 €12 853 809,20 € +0,42 %
Cpérations d’ordre

023 — virement 4 la section d'investissement 472189253 € 886 003,30 € -81,24 %




042 — transferts entre sections 500 000,00 € 600 000,00 € + 20,00 %

Sous-total mouvements d’ordre 5221892 53€| 1486 003,30€ ~71,54%

TOTAL GENERAL 18 022 254,53 €] 14 339 812,50 € ~20,43%

Les charges a caractére général (chapitre 011) enregistrent une augmentation de +2,29% (+77 K€) par
rapport au BP 2024.

Le travail mené par I'ensemble des services lors de la préparation budgétaire permet ainsi de maintenir
ce poste de dépenses,

- Pour rappel, par précaution et devant l'incertiiude des risques inflationnistes forts sur le prix de
Pénergie, it avait &té inscrit en 2024 une somme de 540 K€ pour les factures de fournitures d’électricité,
de gaz et du réseau de chaleur. Au regard de la consommation des crédits en 2024 pour ce poste de
dépense (500 KE€) et des efforts menés par la Ville sur ses consommations d'énergie, il est proposé
d'inscrire au BP2025 une somme de 504 K€ pour les factures de fournitures d'électricité, de gaz et du
réseau de chaleur ;

- il est inscrit un montant de 588 K€ concernant la délégation du service public des créches municipales
conformément a 'échéancier du contrat, Pour 2024, il s'élevait & 579 K& ;

- Les marchés d'assurance {responsabilité civile, véhicules, dommages aux biens et hors prestation
statutaire) se voient augmentés de 10 K€ conformément aux courriers de noftifications regus concernant
la revalorisation des tarifs pour 2025 ;

- Renforcement de la maintenance informatique pour assurer de meilleurs équipements et logiciels, ainsi
qu'une cybersécurité aux services municipaux et dans les écoles ;

Les dépenses de personnel (chapitre 012) progressent de +1,59 % {+107 KE) soit une inscription de
6829 K€ au BP2025.

La hausse das dépenses de personnel est constatée dans Fensemble du bloe communal. 'on prévoit en
2025 une fégere hausse liée a 'occupation des postes en année pleine, aux avancements d'échelons
{Glissement Vielllesse Technicité), a la promotion et valorisation de parcours professionnels, 3 la
revalorisation de cotisations patronales et 4 une augmentation de |a cofisation d'assurance statutaire.

Aucune création de poste n’est prévue en 2025,

Les atténuations de produits (chapitre G14) diminuent de +16,92% {(-58 K€).

Le prelevement au titre de la loi SRU est diminué des subventions versées aux bailleurs sociaux en N-1.
i.e montant versé a ce titre en 2024 a été plus élevé qu’en 2023, le montant de la pénalité est donc
diminué en 2025 et s’établit 2 109 KE.

Fattribution de compensation versée & la Métropole devrait, quant a elle, rester stable en 2025 & hauteur
de 158 K&, en I'absence de nouveaux transferts de competences.



Les autres charges de gestion courante (chapitre 65) diminuent de +2,17 % (-49 KE).

Le montant de la participation de la commune au SIREST devrait étre de 690KE pour 'année 2024. Les
participations des Villes de Rouen et Bois-Guillaume au SIREST augmentent principalement afin de
prendre en considération I'augmentation du coft des matiéres premiéres. Le montant de la participation
de la commune s'éléve & 721 K& pour 2025 soit + 31 KE par rapport a 'estimation du réalisé en 2024,

L'enveloppe dédiée aux subventions accordées aux associations reste stable.

Au regard des resultats anticipés des budgets du CCAS, la subvention d'équilibre est reconduite &
Fidentique, elle s'élévera 4 500 K€ en 2025.

Enfin, l'enveloppe dediée & I'opération chéques seniors est reconduite & méme hauteur qu'en 2024 (30
K€).

Concernant les charges financiéres {chapifre 66), en conséquence de la stratégie de désendettement
de la Ville, les frais financiers (intéréis de la dette, intéréts courus non échus, commission d'engagement
et frais de dossier) poursuivent leur diminution et représentent environ 20 K€ sur 2025,

Les chapitres budgéfaires qui précédent représentent les dépenses réelles de fonctionnement. Les
dépenses d'ordre de ceite section sont ;

- Les dotfations aux amortissements, qui constituent en Poccurrence l'intégralité des 600 K€ prévus au
chapitre 042 — transferts entre sections. Cette dépense obligatoire en section de fonctionnement
genere une recette d'un montant équivalent en section d'investissement. Son objet est de permettrs le
renouvellement regulier des immobilisations, supporté par la section d'investissement. Elle peut donc
s'analyser comme un autofinancement minimum et obligatoire de la section d'investissement.

- Le vir 5 ection d'investissement {chapitre 023), qui se chiffre & 886 KE. A l'identique du
mécanisme des dotations aux amortissements, il génére une recette d’investissement d’'un montant
équivalent, et matérialise ainsi un autofinancement complémentaire de la section d'investissement, qui
vient s'ajouter a Fautofinancement minimum que représentent les dotations aux amortissements.

RECETTES DE FONCTIONNEMENT :

Recettes de fonctionnement {en Euros) BP 2624 Projet BP 2025 BPZ?,LE;PM
Opérations réelles

002 — résultat de fonctionnement reporté 4 426 089,53 € |

013 — atténuations de charges 55 000,00 € 55 000,00 € 0,00 %

nggs produits des services, du domaine ef 1118 700,00 § 1321 566,00 & +18,13%

73 — impots et taxes 11482 030,00€ 11964 265,00 € +4,19%




74 — dotations, subventions et participations 786 194,00 § 841 205,50 € +7,00%
75 — autres produits de gestion courante 138 000,00 € 146 371,00 € +6,07%
76 — produits financiers 15 331,00 € 11 405,00 € -2561 %
77 — produits exceptionnels 0,00€ 0,00 € 0,00 %
Sous-total mouvements réels 18 02225453 € 14 339 812,50 € -20,43%

Opérations d’ordre

042 — transferts entre sections 0.00 € 0,00 €
Sous-total mouvements d'ordre 0,00 ¢ 0,00 €
TOTAL GENERAL 18 022 254,53€ 14 339 812,50 €1 -20,43%

Le budget 2025 étant voté en décembre 2024, e résuitat 2024 n'est pas connu et n'est pas intégré au
BP2025. L'excédent de fonctionnement du budget principal 4 tissue de la clidture 2024 sera intégré au
budget lors du vote du BS et sera affecte en section d'investissement pour couvrir le solde négatif des
reports et le déficit prévu d'investissement reporté. Le reliquat sera repris en section de fonctionnement.

Les recettes d’atténuations de charges {chapitre 013) sont difficilement previsibles et ont donc, comme
habituellement, fait l'objet d'une estimation prudente minimale, au vu des réalisations des années
antérieures. Les indemnités journaliéres pergues portent sur des congés de longue maladie.

Les produits des services (chapitre 70} : Ia tarification des prestations proposées par la Ville devrait se
fixer & 1 265 K€ au 31/12/24, soit & un niveau supérieur a4 2023, | est proposé d'inscrire un montant de 1
322 K€ au titre de 2025, en hausse de 57 K€ par rapport au résultant anticipé de 2024. Cette inscription
4 la hausse tient compte du réalisé 2024 et de la I6gére revalorisation des tarifs & partir de septembre
2024, pour compenser une partie de l'inflation.

Les impots et taxes évoluent de +4,19% (+481 KE).
Aucune hausse de taux n'est prévue sur décision de la Ville.

S'agissant des bases fiscales, une évolution de +2% est anticipée, partagée enfre une revalorisation
forfaitaire corrélée a l'inflation constatée entre octobre 2023 et octobre 2024 et une évolution physique
des bases sur le territoire de a Ville,

Le produit de la fiscalité directe devrait s’établir autour de 10 019 K€ en 2024, il est inscrit un montant de
10 199 K€ au BP2025.



Les droits de mutation, quant & eux, sont estimés & hauteur de 1 050 KE (+250 K€ par rapport au
BP2024) en intégrant des recettes fiscales liees & des ventes importanies, comme les terrains du CHU.
Une clause de revoyure est prévue en cours d'année a P'oceasion des décisions modificatives, afin
d’ajuster le cas échéant la prévision selon les encaissements observés.

La taxe communale sur fa consommation finale d'électricité (TCCFE) devrait rester stable, aux environs
de 310 KE.

L.a dotation de solidarité communautaire devrait rester stable en 2025, il est proposé d'inscrire le montant
de 134 K€ au BP 2025.

Une somme de 218 K€ est inscrite au titre du fonds national de péréquation des ressources
intercommunales et communales {FPIC), correspondant au montant percu en 2024 et qui devrait étre
maintenu en 2025, 'hypothése de garantie de sortie progressive étant reportée,

Enfin, la TLPE devralt représenter aux alentours de 45 K€, comme chague anneée.

Les dotations et participations (chapitre 74) ressortent en augmentation de + 7 % (+55 K€).

Conformément au décryptage du projet de la loi de finances 2024, la dotation globale de fonctionnement
(DGF) communale devrait connaifre un fort recul cette année (-60 K€). Pour rappel, la tendance
générale est a la baisse depuis plusieurs années, du fait de F'écrétement de sa composante forfaitaire,
mécanisme qui permet dalimenter au niveau national les composantes de peréquation, a4 savoir la
dotation de solidarité urbaine (DSU), la dotation de solidarité rurale (DSR), et la dotation nationale de
péréquation (DNP), auxquelles Bois-Guillaume n'est pas éligible. Cet écrétement est cependant limité
par le dynamisme de I'évoluiion de la pepulation, qui entre en compte dans le caleul de la dotation
forfaitaire. Le montant de cette dotation pour 2025 est ainsi estimeé & 405 KE.

Il convient également d'envisager une augmentation des participations versées par la Caisse
d’Aliocations Familiales au titre des prestations enfance et petite enfance proposées par la Ville au
regard du réalisé a ce jour de 223 K£€. Le montant inscrit au BP2025 est prudent ef est estimé a 215 K€
contre 157 K€ au BP2024,

L.a variation de + 6,07 % (+8 KE) observée sur les autres produits de gestion courante (chapitre 75)
résulte principalement d'un ajustement des produits de location de salles au regard du réalisé en 2024.

Les produits financiers (chapitre 768) enregistrent le remboursement par la Métropole des inferéis des
emprunts « voirie » théoriques qui ont éié calculés lors de P'évaluation des charges fransférées en 2015.
linscription est conforme a 'échéancier.

Les produits exceptionnels (chapitre 77) ne font pas P'objet d'inscription de cradits au BP2025,

La section d'investissement s’équilibre en dépenses et recettes a + 6 408 087,09 €

DEPENSES

Dépenses d’investissement (en Euros) Projet BP 2025 Reports de TOTAL




crédits 2024

Opérations réelles

001 — résullat reporté d'investissement

16 — emprunts et detles assimilées 564 292,00 € 564 292,00 €
20 — immobilisations incorporelles 57 800,00 § 23657,32€ 8145732 €
204 — subventions d'équipement versées 76 000,00 € 76 000,00 €
21 — immobilisations corporelles 2993 195,00 € 392 642,77 € 338583777 €
23 - immobilisations en cours 2 000 000,00 € 2 000 000,00 €
26 - participations et créances rattachées 500,00 € 500,00 €
27—~ Autres immobilisations financiéres

Sous-total mouvements réels 5691 787,00€ 416 300,09 € 6 108 087,09 €

Opérations d’ordre

(40 — transferis entre sections

041 ~ opérations patrimoniales 300 000,00 € 300 000,00 €
Scus-total mouvements d'ordre 300 000,00 ¢ 0,00 € 300 000,00 £
TOTAL GENERAL 5 991 787,00 €1 416 300,09 € 6 408 087,09 €

Les propositions de ce projet de BP 2025 en matiére de dépenses d'investissement comprennent

notamment Famortissement du capital de la dette (chapitre 16} : 564 KE.

En matiére de dépenses d'equipement (chapitres 20, 204, 21 et 23): 4 927 K€ de crédits, parmi

lesquels :

Aménagements et equipements structurants ;

- Credits de paiement 2025 de 'opération de réalisation du Coeur de Ville : 1 800 K€ ;




- Crédits de paiernent 2025 de I'opération Maison de 'Enfance : 200 K€ ;
- Rachat du 226 rue Général Leclerc & 'EPFN ; 708 K€

- 765 K€ en faveur de la iransilion énergéligue : rénovation énergétique des béatiments, pose de
panneaux photovoltaigues, poursuite du raccordement des batiments municipaux au Réseau de Chaleur
Urbain ;

- Végétalisation de la derniére cour d'école pour 350 KE ;
- 140 K€ pour la propreté urbaine (acquisition balayeuse) ;
- Vidéoprotection pour 75 KE ;

- Budget participatif ; 60 K£.

Quant aux reports sur 2025, correspondant & des restes a réaliser 2024, ceux-ci s'élévent a 416 K€ et
portent pour 'essentiel sur des opérations lancées sur 'exercice précédent mais inachevées au 31/12 ou
non facturées/mandatées (liste jointe en annexe).

RECETYES

Recettes d’investissement (en Euros} Projet BP 2025 c':zdpi:::: ;4 TOTAL
Opérations réelles

024 — produits des cessions d'immobilisations 265 000,00 € 265 000,00 €
10 — dotations, fonds divers et réserves (hors 550 000,00 € 550 000,00 €
1068)

1068 ~— excédents de fonctionnemend '

capitalisés

13 — subventions d'investissement regues 2 381 858,00 € 2 381 856,00 €
16 — emprunt 1345 494,79 € 1345 494,79€
27 — autres immobilisations financiéres 79 733,00 € 79 733,00 €
Sous-total mouvements réels 4 622 983,79€l €1 4622 083,79 €
Opérations d’ordre

021 - virement de la section de 886 003,30 € 886 003.30 €
fonctionnement




040 — transferts entre sections 600 000,00 € 600 000,00 €

041 — operations patrimoniales 300 000,00 € 300 000,00 €
Sous-total mouvements d’ordre 1 786 003,30 € 4786 003,30 €
TOTAL GENERAL 6 408 087,09 € 6 408 087,09 €

Le financement de fa section d'investissement est assuré par les recettes suivantes :

- Produits des cessions (chapitre 024) : 265 K€, correspondant & la vente d'un bien 95 rue de la Mare
des Champs ;

- Dotations (chapiire 10} 550 K€ au titre du FCTVA, estimé en fonction du niveau des dépenses
d'investissement 2024 ;

- Excédents de fonctionnement capitalisés (1068) . Cette recette matérialise |'affectation en section
d'investissement d'une partie du résultat excédentaire de la section de fonctionnement de Pexercice
précédent. Elle vise prioritairement & équilibrer le déficit d'investissement reporté et le solde entre fes
reports de dépenses el de receltes. Le résuliat anticipe de 'exercice 2024 n’est pas intégre au BP2025,

il sera intégre au budget 2025 lors du vote du BS.

- Subventions (chapitre 13) : 2 389 K€ dont 1 088 K€ de subventions fonds vert Métropole, Etat DSIL,
Agence de I'eau et Département pour le projet Coeur de Ville, 200 K€ subventions Etat DETR et DSIL
pour le projet Maison de PEnfance, 210 K€ subventions Agence de 'Eau, Département et Fonds vert
pour la végétalisation de la derniére cour d'école et 124 K€ restant & percevoir pour la végétalisation de
la cour d'école des Clairiéres, 160 K€ pour le nouveau projet de pose de panneaux photovoltaiques, 29
K€ subvention du Département pour la réfection des vitraux de I'église. Sont également inscrits dans ce
chapitre, la prime & percevoir concernant les Certificats Economie Energie (CEE) pour les 5 batiments
raccordés en fin d'année 2024 et les deux nouveaux projets de raccordement inscrits en dépenses au
BP2025.

Emprunt {chapitre 16) : le BP2025, voté pour la premiére fois en décembre, est construit n'intégre pas
les écritures relatives a P'affectation du résultat 2024, ainsi les comptes 001 et 002 et le compte 1068
excédent de fonctionnement ne permettent pas d'équilibrer fe BP2025. Aussi, un emprunt d'équilibre &
hauteur de 1 345 K€ est donc inscrit au BP2025. Ce montant sera minoré en fonction du résultat 2024
qui sera réintégré au budget 2025 lors du vote du BS.

- Remboursement par ta Métropole du capital des emprunts « voirie » théorigues : 80 K€ au chapitre 27,
conformément au tableau d’'amortissement ;

- Opérations d'ordre :

Virement en provenance de la section de fonctionnement (opération d'ordre budgétaire —
chapitre 021) : B86 K€ ; il s'agit de la recette corrélative a la dépense prévue au chapifre
023 de la section de fonctionnement ;



Amortissement des immobilisations {opération d'ordre budgétaire — chapitre 040) : 600 K€,
confrepartie de linscription de méme moniant au chapitre 042 des depenses de
fonctionnement.

DETTE

Au 31 décembre 2024 avec un stock de deite de 2 478 454 € (-20,19% par rapport au 31 decembre
2023), Fencours de la Ville se situe significativement en-decga de la moyenne des communes de la méme
strate qui s'établit & 11,75 ME au niveau national et 11,16 M€ au niveau régional.

La deite par habitant s’affiche pour Bois-Guillaume & 187€/habitant, montant trés en-dessous de la
moyenne des communes de méme strate démographique (10 000 & 20 000 habitants), laguelle s'éleve a
816 €/habitant {(moyenne nationale de la strate 2022).

Evolution de U'encours de la dette au 31/172
: 6000 5611 :

4962 !

4289

3106

En milliers d'Euros
2

2022
BECA

2013

2025

Pour ta premiére fois depuis 2020, le budget primitif pour 2025 prévoit un recours a Femprunt. En effet
les résuliats reporiés définitifs de 'exercice 2024 ne sont pas integrés au projet de BP2025, ils seront
intégrés au budget 2025 lors du vote du BS et viendront diminuer le montant du recours a 'emprunt.

Aussi, il vous est proposé D’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL
Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L.1612-2, L.2311-5 et R.2311-13,

Vu Finstruction budgétaire et comptable M 57,



Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 21 décembre 2023 adoptant la nomenclature budgétaire et
comptable M57 au 17 janvier 2024,

Vu le débat d'orientation budgétaire en date du 28 novembre 2024,
Vu la délibération fixant les taux de fiscalité pour 2025,
Vu la délibération des AP/CP,

Vu Pavis de la Commission concernée,

Considérant qu'il y a lieu de procéder au vote du budget primitif pour 'exercice 2025,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE le budget primitif de Texercice 2025 du budget principal de la Ville, tel gu’exposé ci-dessous et
conformément au document budgétaire joint en annexe a la présente délibération.

FORCTIONNEMENT
DEPENSES BP2025 | RECETTES BP20625
011 - chargas & caractara général 3424 B74,50 £]602 - rosultal cepozté da forclionnament 9,00 €|
012 - charges de personnel et fais assimilés 6 829 255,00 €]013 - slténuations de charges 55 600,00 €
014 - atténuations de produits o 285 101,00 €]70 - produits des senvices, du domaine et ventes diverses | 1321 565,00 €
022 - ¢épenses imprévues 0,00 €|73 - impéits et taxes 11 964 266,00 €|
65 - avtres charges de gestion couranie 2 216 102,70 €[74 - datations, subventions e participations 841 205,50 €
66 -charges fnancidres o oooof o B0ATER0 €75 - autres produits de gestiencowrante ] MEIN00E
67 - charges exceptionnelles . 5600,00 €76 - produits financiars . . 11.405,00 €
64 - dotatiens aux i is el aux provisi 3 G00,00 €77 - produits exceptionnels 0,00€
SOUS-TOTAL MOUVEMENTS REELS 12 853 809,20 €| SOUS-TOTAL MOUVEMENT S REELS 14 339 #1250 €
023 - virement 4 la section dinvestissement 886 603,30 €[042 - transferts entre sections 0,00 €
042 - transferts enire sections o . 600 804,50 €|
50US-TOTAL MOUVEMENTS D'ORORE BUDGETAIRES 1 486 003,30 €[ SOUS-TOTAL MOUVEMENTS D'ORDRE BUDGETAIRES 0,00 €
TOTAL GENERAL FONCTIOMNEMENT 14 339 012,50 €[TOTAL GENERAL FONCTIONNEMENT 14 338 812,50 €
ENVESTIS SEMENT
DEPENSES AP2025 RECETTES BPAG25

001 - rasultat rapontd dinvestissement e 0,00 €[024 - prodults des cessions dimmabilisations . 265 600,00 €
020 - ddpenses imprévues 0,00 €10 - dotaticns, fonds divers et résetves (hors 1068} 550 600,00 €
10 - dotations, fonds divers el résenves 1,00 €|1068 - excédents de fonctionnement capitalisés
16 emprunts of dettes assimildes 584 292,00 €]13 . subventions dinvesfiesament ragues | 238185600 €
20 - immobilisstions incorporelies 81.457,32 €| 16 - emprunts et deftes assimilées 134549479 €
204 - subwentions déquipement vergées 76 600,00 €27 - autres immabilisations financiéres TITIH0E
21 - immobilisations corporalies 3385 637,77 €|,
23 - immobiligstions en cours 2000 000,00 €
26 - participations st crdancas raltachées L . BO0.00€f
27— Autres immobilisations Jinanciéres . . 006€ .
SOUSTOTAL MOUVEMENTS REELS 6 108 087,03 €| SOUS-FOTAL MOUVEMENTS REELS 462208379 €
G40 - transfents entre sections , 021 - virement de 1z section de fanctionnement 886 003,30 €
G41 - apérations patrimaniales ) 300 000,00 €040 - transfants enfre sections _ 600 000,00 €

. . 3 . 041 - cpérations patrimeniales 300 000,00 €
SOUSTOTAL MOUVEMINTS D'ORDRE BURGETAIRES 300 060,00 €| SOUS.TOTAL MOUVEMENTS D'ORDRE BUDGETAIRES 1786 063,30 €
TOTAL GENERAL INVESTISSEMENT 6 408 087,09 €[TOTAL GENERAL INVESTISSEMENT 6 408 087,65 €
TOTAL GENERAL 20 747 899,59 €|TOTAL GENERAL 20 747 898,59 €

APPROUVE lattribution d'une participation d'un montant maximal de 500 000,00 € au Centre Communal
d’Action Sociale de Bois-Guillaume au titre de 'exercice 2025, dont le versement sera fractionné par trimestre.

APPROUVE rattribution d'une participation, dont le montant sera établi par les appels de fonds mensuels a
recevoir et dans la limite de 721 000,00 €, au Syndicat Infercommunal de Restauration Collective des villes de
Bols-Guillaume et de Rouen (SIREST), au titre de P'exercice 2025.



AUTORISE Monsieur le Maire a proceder, a compter du 1% janvier 2025, & des mouvements de crédits de
chapitre a chapitre, & l'exclusion des crédits du chapifre 012, et ce dans la limite de 7,5% des dépenses
réelles de chacune des sections.

APPROUVE les restes a réaliser de 'exercice 2024 au budget primitif de l'exercice 2028 du budget principat
de [a Ville.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/1S déc. 2024

PROJET N°7 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - TARIFS DES SERVICES PUBLICS
A COMPTER DU 1ER JANVIER 2025 - ADOPTION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Consell de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Les tarifs des services municipaux rendus aux habitants sont réguliérement réévalués pour tenir compte de
{évolution du colt des services.

Jusgu’'a maintenant, ces réévaluations étaient variables d'un service & l'autre et ne se faisaient pas & la méme
fréquence.

Pour plus de lisibiité et d’équité, la présente délibération rappelle {'ensemble des tarifs des services
municipaux et propose une évolution harmonisée, tenant compte de Finflation,

D'aprés la Bangue de France au 17 Septembre 2024, [nflation (indice IPCH) reculerait nettement ; aprés +
5,7 % en 2023, elie s'étabiirait & + 2,5 % en 2024 puis 4 + 1,5 % en 2025 en raison notamment de la baisse
annoncée des prix de Félectricité, et resterait modérée en 2026 (+ 1,7 %),

Ainsi, il est proposé de revaloriser 'ensemble des tarifs de 1,5%, a larrondi supérieur.

La date d'application de celie revalorisation serait le 1% janvier 2025, & Fexception des tarifs relatifs aux
activités scolaires et périscolaires gui seraient revalorisés comme habituellement au jour de la rentrée scolaire
{le 1* septembre 2025).

Les tarifs pris par délibération sont notamment les suivants ;

- les tarifs des insertions publicitaires dans le magazine municipal,

- les droits d'utilisation de la photothéque de la Ville,

- les tarifs d'interventions des services technigues,

- les copies de documents administratifs,

- les droits de place pour des expositions temporaires, manifestations commerciales et marchés sur le
domaine public,

- l@s tarifs des locations de salles municipales,

- les concessions dans les cimetiéres et services funéraires,

- les redevances d'occupation du domaine public,

- les droits d'accés aux activités périscolaires {matin, soir et mercredis), exfrascolaires {vacances), de la
restauration collective et des études surveillées,

- les tarlfs des speclacies du festival Jazz in Mars,

- les tarifs des locations de salle,

- les autres drolts et inscriptions et divers tarifs.

Quelques cas particuliers sont simplement rappelés, tels que les tarifs des spectacles de Jazz in Mars gui font
I'objet d'une délibération dédiée ce jour.

Par ailleurs, certains tarifs ne donnent pas lieu a délibération. En effet, la délibération n°2023-002 du 2 février
2023 donne delégation a M, le Maire pour fixer par voie de décision les tarifs applicables & fout événement
culturel, festif ou d’animation de la vie locale, dans la limite de 50 € maximum par unité.

Pour information, les tarifs suivanis sont fixés par décision du Maire et ne sont pas modifiés, ayant été fixés
récemment :

- les tarifs des spectacles, conférences, concerts,

- les tarifs du marché nocturne,

- les tarifs des événements sportifs (semi-marathon et 10km).



Enfin, pour rappel, fa Ville ne facture aucun droit concernant :

- les droits d'étalage et de terrasse,

- les préts d'urnes et d'isoloirs,

- les locations d'installations sportives, & l'exception du gymnase Apollo et du DOJO qui font I'objet d'une
dofation versée par le Département pour leur utilisation par les collégiens, sur délibération du Conseil
Départemental (pour la période 2024-2027 = 12€ par heure d'utilisation, soit environ 15 000€ a 16 000€/an).

It est donc proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEN. MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n°49/2012 en date du 20 février 2012 fixant les tarifs d'insertions publicitaires dans le
magazine municipal,

Vu la délibération n°50/2012 en date du 20 février 2012 fixant les tarifs d'achat des droits d'utilisation des
images photographigues de la photothégue de la ville,

Vu la déliberation n*87/2012 en date du 12 avrit 2012 fixant les tarifs d'intervention des services techniques
municipaux,

Vu la déliberation n®121/2012 en date du 31 mai 2012 fixant les tarifs de photocopies et fax pour le compte de
particuliers ou d'entreprises,

Vu [a déliberation n°148/2012 en date du 31 mai 2012 fixant les tarifs du droit de place sur les marchés et le
domaine public, modifiée par la délibération n°273/2012 en date du 20 décembre 2012,

Vu la délibération n°101/2014 en date du 3 juillet 2014 fixant les tarifs des cimetiéres {concessions,
columbariums et cavurnes),

Vu la délibération n"2023_034 en date du 23 mars 2023 fixant les tarifs de la redevance pour occupation du
domaine public,

Vu la déliberation n® 2023_047 en date du 8 juin 2023 fixant les tarifs des activités périscolaires (matin, soir et
mercredis}, extrascolaires (vacances), de la restauration collective et des études surveillées,

Vu la délibération n°2023_112 en date du 21 décembre 2023 fixant les tarifs des locations de salles
municipales,

Vu la délibération n°® en date du fixant les tarifs des services publics locaux,
Vu l'avis de la commission Finances,

Considérant la nécessité de prendre en compte une partie de l'inflation dans la revalorisation des tarifs des
services municipaux,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de revaloriser les tarifs des services municipaux de 1,5 % a larrondi supérisur, et d’adopter les
nouveaux tarifs indigués dans le tableau ci-annexég,

DECIDE d'appliquer cette revalorisation pour les tarifs scolaires et périscolaires au jour de la rentrée scolaire
(le 1*" septembre 2025),

DECIDE d'appliquer cette revalorisation pour les autres tarifs au 1 janvier 2025,

INSCRIT les recettes ainsi prévues au budget de la collectivité.
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°8 - QBJET : CULTURE - FIXATION DES TARIFS DU FESTIVAL JAZZ IN MARS 2025

Rapporteur : Marie MABILLE au nom du Conseil de Municipalité

Depuis 2016, la Ville de Bois-Guillaume organise son traditionne! festival Jazz in Mars.

Par la délibération n°2023_002, le Conseil Municipal a donné délégation au Maire pour fixer par voie de
decision les tarifs applicables a tout évépement culturel, festif ou d'animation de la vie locale, dans la limite de
50 € maximum par unite.

Depuis sa huitiéme édition, Ia programmation du festival Jazz in Mars monte en gamme en proposant de
grands artistes de renommée infernationale apportant une réelle valeur ajoutée a cet événement culturel,

Les cachets des grosses tétes d'affiche de la scéne New Orleans et New-yorkaise nécessitent une tarification
sur mesure des concerts et des pass en fonction de ia popularité des artistes.

Egalerment, dans le souci de favoriser 'accés 3 l'offre culturelle au jeune publie, un tarif unigue de 10 € par
concert sera pioposé aux jeunes de moins de 25 ans.

Enfin, un tarif préférentief sera proposé au personnel municipal pour I'accés & un concert.

I est donc proposé, pour le festival Jazz in Mars 2025, d'appliquer les tarifs suivanis ;

* Concert du jeudi 20 mars 2025 : 25 €
(10 € pour les — de 25 ans, 20 € pour le perscnnel municipal)

*  Concerts de vendredi 21 mars, samedi 22 mars et dimanche 23 mars 2025 : 20 €
(10 € pour les — de 25 ans, 15 € pour le personnel municipal)

*  Pass Z2concerts ;: 35 €

+  Pass 3concerts : 50 €

+  Pass 4 concerts : 60 €

i est donc propose CADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant la nécessité d'adapter la tarification des concerts du festival Jazz in Mars en fonction de fa
notoriété des artistes et du colit de leur cachet,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier fa tarification des concerts et pass telle ci-dessous pour {'édition 2025 :

+  Concert du jeudi 20 mars 2025 : 25 €
(10 € pour les — de 25 ans, 20 € pour le personnel municipal)

« Concerts de vendredi 21 mars, samedi 22 mars et dimanche 23 mars 2025 : 20 €
(10 € pour les — de 25 ans, 15 € pour le personnel municipal)

= Pass2concerts : 35 €

« Pass 3conceris : 50 €

« Pass4concerts : 80 €
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REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°9 - OBJET : CULTURE - SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS - ECOLE DE MUSIQUE BOIS-
GUILLAUME. BIHOREL ET ISNEAUVILLE - ATTRIBUTION D'UNE AVANCE DE SUBVENTION DE
FONCTIONNEMENT AU TITRE DE 2025 - SIGNATURE D'UNE CONVENTION - AUTORISATION

Rapporteur : Marie MABILLE au nom du Conseil de Municipalité

Note explicafive de synthése au sens de Particle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

L'école de musique de Bois-Guiliaume, Bihorel et isneauville, association régie par la loi de 1901, intervient
pour fa découverte, 'enseignement ef la pratique de la musique sur les trois communes,

Ses actions sont nombreuses. Elle offre notamment des cours individuels et collectifs d'instruments, des cours
collectifs de solfége, un jardin musical pour les enfants de 3 a 5 ans et une chorale. Ces actions sont a
destination de 512 éléves dont 314 sont bois-guillaumais,

Elle s'investit également dans les projets culturels et festifs municipaux (Jazz in Mars et autres).

Elie embauche une trentaine de professeurs, un directeur, une secrétaire et un agent d'accueil. Les salaires et
cotisations patronales représentent prés de 80 % du budget de fonctionnement.

L'école de musique intercommunale va déposer un dossier de demande de subvention pour 'année 2025,
Cetie association est principalement dépendante des subventions aliouées par les 3 communes.

L'anneée 2025 débutant prochainement, {'école de musique doif continuer son activité et faire face aux charges
inhérentes & son activité.

Le Conseil Municipal délibérant sur le montant des subventions allouées aux associations se fiendra en avril,
Cette échéance semble vraisemblablement lointaine pour permettre & Pécole de musique de maintenir son
activité impliquant des charges de fonctionnement réguliéres.

L'article L. 1612-1 du Code général des collectivilés territoriales autorise la commune a engager, liguider et
mandater les dépenses de [a section de fonctionnement jusqu'a 'adoption du budget dans la limite des crédits
inscrits au budget de 'année précédente.

Ainsi, il est proposé aux membres du conseil murnicipal de verser une avance de subvention de
fonctionnement 2025 & Pécole de musique de Bois-Guillaume, Bihorel et lsneauville 2 hauteur de 50% du
montant attribué lors du budget 2024. Pour mémoire, le montant de la subvention accordée & cetie
association, au budget primitif de I'exercice 2024, s'élevait &4 226 B6B €.

It est done proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :



LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales, notamment l'article L. 2121-29,

Vu la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000, modifiée, relative aux droiis des cifoyens dans leurs relations avec les
administrations, notamment P'article 10,

Vu Fordonnance n° 2015-804 du 23 juillet 2015 portant simplification du régime des associations et des
fondations,

Vu le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publiques,

Considérant [a nécessité de continuité budgétaire de {'école de musique de Bois-Guillaume, Bihorel et
lsneauville,

Aprés en avoir délibére,

DECIDE d'attribuer et de verser pour 'année 2025 une avance de subvention a l'éccle de musique de Bois-
Guillaume, Bihore! et Isneauville, & hauteur de 50 % du versement de la subvention pour Fannée 2024, soit la
somme de 113434 €,

AUTORISE le Maire a signer Ia convention d'avance partiefle de subvention & Fécole de musigue de Bois-
Guillaume, Bthorel et Isneauvilie au titre de 'année 2025,
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REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°10 - OBJET: VIVRE ENSEMBLE - CONCERTATION - CONSEIL DE QUARTIER -
REGLEMENT INTERIEUR - ADOPTION

Rapporteur : Margaux VANTHOURNOUT au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de l'article 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

La Ville de Bois-Guillaume accorde une haute importance & l'implication de ses habitants dans la construction
des projets communaux. Elle a pour cela déja meng un certain nombre de concerfations auprés des citoyens,
notamment au sujet des grands projets urbains tels quel le coeur de ville, la consultation des electeurs ou
encore lors de réunions de proximité.

Pour rappel, ces conseils sont consultatifs et n'ont pas vocation & remetire en cause la démocratie
représentative et la legitimité du Consell Municipal. Ce sont des instances consultatives de proximité qui
représentent un relais entre les habitants et la municipalité. En leur sein, les membres ont Fopportunité de
construire des projets qui concernent leurs quartiers, mais égalernent, de recueillir Favis des habitants.

Sur la méthode, ces conseils se veulent innovants & travers une dimension projet qui leur est proposée et par
Paspect collaboratif des échanges gui y sont menés. Forls d'une premiére expérience, ces conseils
fonctionnerent sur un principe de neutralité avec un accompagnement et des formations & la gestion de projet.
Pour fa bonne réalisation et le bon fonctionnement de ces conseils, la Ville met & disposition un
environnement numérique pour permettre les échanges en distanciel, ainsi que des moyens matériels
nécessalres & la réalisation de leurs missions tels gue Pimpression, les moyens de communication et
d'accompagnement. L'espace sur la plateforme de participation de la ville sera également pérennisé. li permet
de tenir informés les habitants & chaque étape de la vie du consell de quartier.

Des réunions annuelles ouvertes a 'ensemble des habltanis du quartier seront poursuivies. Ces temps sont
f'oceasion pour chague conseil de présenter leurs fravaux passés et & venir & tous les habitants du quartier.

Concernant e renouveliement des conseils de quartier, le parti a &t pris de permettre & deux anciens
conseillers de poursuivre leur engagement et de faire profiter de leur expérience a I'ensemble des nouvealix
conseillers de quartier {six hommes, six femmes par conseil) qui seront tirés au sort parmi les volontaires.

Ces conseils s'inscrivent dans une transformation plus large de la démocratie locale et des processus de
concertation deja largement engagés par la ville de Bois-Guillaume.

il est donc propose d'’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.2143-1, L.2122-2-1
et L.2122-18-1,

Vu la loi n° 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité,

Vu la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale et & [a
proximité de I'action publique,

Considérant 'engagement de la Ville en vue de créer des conseils de gquartier a Bois-Guillaume,



Constdérant la volonté de la Ville de poursuivre cette initiative & travers ces 6 conseils de
quartier,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE D’'ADOPTER le reglement intérieur 2025- 2027 des conseils de quartier.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N*11 « OBJET : VIVRE ENSEMBLE - CONCERTATION - BUDGET PARTICIPATIF - REGLEMENT
INTERIEUR 2025 - ADOPTION

Rapporteur : Margaux VANTHOURNOUT au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de ['article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

La premiére édition a connu un succés certain avec plus de 700 votants. La présenie délibération propose
ainsi de reconduire fa démarche du budget participatif pour Fannée 20285,

Quelgues nouveautés ont été intégrées comme la limitation & 2 dépdts de projet par personne et ce afin de
laisser un maximum d’habitants concourir au budget participatif.

Ce dispositif s'inscrit dans la continuité des projets lancés depuis 2020 en matiére de démocratie participative,
notamment via sa plateforme de participation qui compte désormais pius de 1800 inscrits, les conseils de
guartier, ou encore la consulfation des électeurs, et les réunions de proximité.

Comme pour le projiet de 2024, ce budget participatif deit permeftre aux Bols-Guillaumais de proposer des
projets d'intérét collectif puis, s'ils sont techniquement réalisables et s'ils ont &té plébiscités par les habitants,
de les meftre en ceuvre avec l'appui des services municipaux. Les projets laureats seront financés & partir
d'une enveloppe dédiée rattachée au budget d'investissement de la commune.

Ce dispositif est ouvert a toutes et tous sans condition d'age, et porte toujours Fambition d’accroitre un peu
pius la participation des Bois-Guillaumais pour contribuer & Famélioration de feur cadre de vie.

it est donc proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUNANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu e Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L1111-2 et L 2141-1,
Vu l'avis de la commission Vivie Ensemble,

Considerant la volonté de I'éguipe municipale de favoriser Pimplication des habitanis dans la vie de la
commune,

Aprés en avoir délibéré,
ADOPTE Ie Réglement intérieur du Budget Participatif 2025 de Ia Ville de Bois-Guillaume,
DECIDE de la création de I'édition 2025 du Budget Participatif de Ia Ville de Bois-Guillaume,

INSCRIT les crédits nécessaires au budget de {a collectivité.




_— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS ,

GUILLAUME  ¢onsen municIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
——————===_ REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/18 déc, 2024

PROJET N°12 - OBJET : EDUCATION - ECOLES MATERNELLES ET ELEMENTAIRES PUBLIQUES -
SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS -~ ATTRIBUTION ET VERSEMENT DES SUBVENTIONS AUX
COOPERATIVES SCOLAIRES — EXERCICE 2025 — ADOPTION

Rapporteur : Mélanie VAUCHEL au nom du Conseil de Municipalité

La Ville apporte son soutien financier &4 de nombreuses associations et organismes pour les aider &
pérenniser et développer leurs activités, & mener des projets, mettre en place des nouvelles actions et
de nouveaux événements.

A ce fitre, les coopératives scolaires de la commune doivent répondre aux obligations du dossier de
demande de subvention et au formulaire CERFA réglementé correspondant afin de pouvoir bénéficier
d’une subvention de fonctionnement annuelle.

Pour mémoire, la coopérative scolaire est un regroupement d'adultes voire d'éléves qui décide de metire
en ceuvre un projet éducatif s'appuyant sur la pratique de la vie associative et coopérative.

En oufre, compie tenu des objectifs éducatifs poursuivis par la coopérafive scolaire et du principe de
solidarité qui anime son fonctionnement, la participation aux activités de la coopérative scolaire est
ouverte a tous les éléves de I'école ou de T'établissement, qu’ils soient adhérents ou non.

Les projets développés au sein des coopératives scolaires, de classe, d'école ou d'établissement, visent
a renforcer Pesprit d'initiative, de coopération et d’entraide. His sont un des supports pédagogiques fes
mieux adaptés a la poursuite des cobjectifs du socle commun des connaissances principalement dans le
domaine des compétences sociales et civigues ainsi que dans celui de I'autonomie.

La coopérafive scolaire est dotée d’'un budget propre destiné & financer principalement des projets
educatifs coopératifs ou des actions de solidarité. Ses ressources proviennent notamment du produit de
ses activités, de dons et de subventions ainsi gue de la cotisation de ses adhérents.

Au vu du contexte économique et de [linflation, la ville de Bois-Guillaume avait accordé une
augmentation de 12% pour lannée 2024 sur le forfait par éléve atiribué les années passées. |} est
proposé de reconduire les montants de 1a subvention de 'année 2024 en 2025.

En prenant en compte les effectifs des écoles au 30 septembre 2024, les subventions de fonctionnement
aux coopératives scolaires sont répertoriées dans le tableau ci-dessous ;

ETABLISSEMENT SCOLAIRE BENEFICIAIRE | MONTANT DE LA SUBVENTION

Ecoles maternelles
Subvention 23,96 € par éléve soit :

Ecole BOCQUETS ~ 51 éléves 1221,96 €
Ecole POMPIDOU — 91 éléves 218036 €
Ecole COTY — 107 éléves 2563,72€
Ecole LES CLAIRIERES - 107 éleves 2563,72€

Ecoles élémentaires
Subvention 17,47 € par éléve soit ;

Ecole BERNANOS — 153 éléves 2672,91€

Ecole CODET — 212 élédves 3703,64€




| Ecole LES PORTES DE LA FORET — 234 éléves | 4 087,98 € |

Ces subventions représentent un fotal de 8 529, 76 € pour les écoles maternelles et un total de 10
464,53 € pour les écoles élémentaires. I est rappelé que les subventions sont atlribuées dans la limite
des crédils inscrits au budget 2025.

Il est proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L2121-29 et L2311-7,
Vu la eircutaire n®31 du 31 juillet 2008 relative aux coopératives scolaires,

Considérant I'intérét communal sur le plan éducatif que présentent ces subventions,

Aprés en avoir délibére,

APPROUVE les attributions de subventions suivantes :

ETABLISSEMENT SCOLAIRE BENEFICIAIRE | MONTANT DE LA SUBVENTION
Ecoles maternelles
Subvention 23,96 € par éléve soit :

Ecole BOCQUETS — 51 éléves 122196 €
Ecole POMPIDOU — 91 éléves 2 180,36 €
Ecole COTY — 107 éiéves 2 563,72 €
Ecole LES CLAIRIERES ~ 107 éléves 2 563,72 €

Ecoles élémentaires
Subvention 17,47 € par éléve soit :

Ecole BERNANQOS — 153 éléves 267291€
Ecole CODET — 212 éléves 370364 €
Ecole LES PORTES DE LA FORET — 234 sléves 4 087,98 €

AUTORISE le Maire, ou son représentant, a prendre toutes les dispositions nécessaires a l'exécution de
la présente déliberation.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/S déc. 2024

PROJET N°13 - OBJET : EDUCATION - SEJOURS ET PROJETS D'ECOLE — SUBVENTIONS POUR
L'ANNEE SCOLAIRE 2024-2025 - DECISION

Rapporteur : Mélanie VAUCHEL au nom du Conseil de Municipalite

Le Conseil Municipal souhaite valoriser et soutenir Forganisation des séjours et sorties scolaires proposés
par les écoles de la Ville en supplément des crédits annuels alloués aux coopératives scolaires.

Ces projets contribuent & Panimation des enseignements et des apprentissages dispensés aux enfants.
lis s'inscrivent en bonne cohérence avec la politiqgue éducative que la Municipalité souhaite mettre en
place. Ces projets permettent aux enfants de bénéficier d'une ouverture pédagogigue sur l'extérieur et
favorisent le vivre-ensemble sur le temps scolaire.

Pour permettre aux établissements scolaires de développer de nouveaux projets, il est donc proposé de
fixer :

- une enveloppe de 3 000,00 € pour les écoles maternelies

- une enveloppe de 10 000,00 € pour les écoles élémentaires

Ces crédits sont mobilisables sur demande en fonction de la qualité et de la cohérence des projets
soumis par les écoles, du nombre de bénéficiaires et du niveau de participation des familles et/ou des
caisses des cooperatives scolaires,

Les dossiers de demande de subvention seront consultables aupres de la Direction de la Vie Locale.

li est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL
Vil le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les demandes d'aides financiéres présentées par les écoles publiques de la Ville pour Porganisation
de sejours scolaires et sorties pour annee 2025,

Vu l'avis de la commission concernée,

Considérant 'importance d'accompagner les écoles dans la conduite de projets contribuant & Fanimation
des enseignements et des apprentissages dispensés aux enfants,

Considérant les impératifs liés aux réservations et montages financiers de ces projets par les
etablissements scolaires,

Aprés en avoir délibére,



DECIDE le versement d'une subvention totale de 3 000 € & répartir par école maternelle selon les projets
soumis par les différentes écoles,

DECIDE le versement d’'une subvention totale de 10 000 € & répartir par école élémentaire selon les
projets soumis par les différentes écoles,

INSCRIT les crédits nécessaires au budget de la coliectivité,




— VILLE DE BOIiS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/10 déc. 2024

PROJET N°14 - OBJET : EDUCATION - ECOLE PRIVEE SAINTE THERESE EYAVILA — CONCLUSION
ENTRE L'ETAT ET L'ECOLE D’UN CONTRAT B’ASSOCIATION — PARTICIPATION DE 1A VILIE AU
FONCTIONNEMENT — DECISION

Rapporteur : Melanie VAUCHEL au nom du Conseil de Municipalité

L'école primaire privée Sainte Thérése d'Avila se situe sur le ferritoire communal. It s'agit d'un
établissement sous contrat d’association avec I'Etat depuis le 28 mars 2012.

Les textes legislatifs stipulent gue la commune accueillant sur son territoire une école privée sous contrat
d'association est tenue d’assumer la prise en charge de ses dépenses de fonctionnement a hauteur des
depenses de fonctionnement consenties aux écoles publiques correspondantes.

Auregard du cadre réglementaire et compte tenu du calcul ducolit moyen de fonctionnementparéléve, il est
proposé de reconduire pour Fannée 2025 e montant de ia participation communale comme suit pour les
éléves bois-guillaumais scolarisés a I'école Sainte-Thérése d'Avila :

Année 2024-2025 Niveau maternel Niveau primaire
Nombre d'éléves

domicifiés 4 BG 30 48
Forfait par éléve 962,50 € 650,00 €
Subvention totale par niveau 26 875,00 € 31 200,00 €
Subvention totale & verser B0 075,00 €

Nous avons pris en compte le nombre d'éléves déclarés par {'école Sainte-Thérése d’Avila. Ces chiffres
pourront &fre réévalués en fonction des justificatifs qui nous auront été transmis.

Nous constatons cependant une hausse des effectifs au fil des années. En 2023, nous comptions 22

éléves en maternelle et 45 éléves en élémentaire, En 2024, nous dénombrions 28 éléves en maternelle
et 43 eléves en elementaire. En 2024, le forfait communal s'élevait a 54 900 €.

Il est donc propose ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu ke Code de I'Education, en particulier Farticle L 442-5,



Vu la lol n® 2019-791 en date du 26 julllet 2019 dite « pour une école de la confiance » abaissant 'age de
I'instruction abligatoire de six a trois ans,

Vu le décret n°2010-1348 du 9 novernbre 2010,
Vit la circulaire n® 2012-025 en date du 15 février 2012,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 28 juin 2012 fixant les modalités de participation communale aux
&coles privées sous contrat,

Vu le contrat d'association conclu entre 'Etat et 'école privée sous contrat Sainte Thérése d'Avila en date du
28 mars 2012,

Considérant la qualité d’accueil des éléves au sein de cette école et Ia volonté de poursuivre la participation
de la Ville aux frais de scolarité des éléves,

Considérant que e forfait communal pour un éléve de classe maternefle est fixé & 962,50 € et pour un éléve
de classe elémentaire a 650 €,

Aprés en avoir déliberé,

APPROUVE le versement pour les éldves domiciliés a Bois-Guillaume et scolarisés a P'école Sainte Thérése
d'Avila d’un forfait de 962,50 € & mulliplier par le nombre d'éléves en classe de maternelle et d’'un forfait de
650 € & multiplier par le nombre d'éléves en classe élémentaire selon les effectifs et les justificatifs transmis

par Pécole Sainte-Thérése d'Avila.

AUTORISE fe Maire, ou son représentant, a prendre toutes les dispositions nécessaires a Fexécution de la
présente délibération.

INSCRIT les crédits nécessaires au budget de |a collectivité.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°15 - OBJET : APROBATION D'UNE CONVENTION DE STATIONNEMENT DES VEHICULES
DE LA POLICE MUNICIPALE DANS L'ENCEINTE DU COLLEGE LEONARD DE VINC1 DE BOIS-
GUILLAUME

Rapporteur : Hervé ADEUX au nom du Conseil de Municipalite
Note explicative de synthése au sens de I'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Paménagement du nouveau Ceceur de ville de Bois-Guillaume a nécessité le déplacement de plusieurs
services communaux.

La nouvelle Maison de I'Enfance a permis & la Police Municipale d'investir les anciens locaux du service
jeunesse qui ont été rénoves a celte occasion.

A ce jour, le service de la Police Municipale ne dispose pas encore de garage pour garer les véhicules de
service. Les deux voitures sont & ce jour stationnées dans Penceinte du collége Léonard de Vinci.

il apparait donc nécessaire de régulariser la situation entre les partles par la rédaction d'une convention de
stationnement fixant les modalités d’accés des véhicules de la ville & 'enceinte du collége.

Cetie convention serait valable pour la période du 23 décembre 2024 au 30 juin 2025.

Il est donc propose dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL.,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la nécessité de stationner les véhicules de la Police Municipale dans une enceinte sécurisée,

Vu la nécessité de fixer un cadre formel pour occupation temporaire des véhicules de la ville dans I'enceinte
du coligge de Bols-Guillaume,

Considérant la nécessfté de rédiger une convention entre la ville et le collége pour officialiser le stationnement
des véhicules de la Police Municipale dans I'emprise du collége,

Aprés en avoir delibéré,

AUTORISE le Maire a signer cette convention au nom de la commune de Boeis-Guillaume.




—_— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEL MUNICIPAL/1S déc. 2024

PROJET N°16 - OBJET : TRANQUILLITE PUBLIQUE - AIDE FINANCIERE AUX PARTICULIERS POUR
LINSTALLATION D'UN SYSTEME D'ALARME - DELIBERATION NOWMINATIVE - APPROBATION

Rapporteur : Hervé ADEUX au nom du Conseil de Municipalite
Note explicative de synthése au sens de Farticle 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

L.a galiberation 2024_037 adoptée en séance du Conseil Municipal du 18 avrit 2024 prevoit ia création d’'une
aide financigre aux particuliers pour Finstallation d’'un systéme d'alarme dans leur résidence principale.

Le decret 2022-505 sur les piéces justificatives des collectivités locales prévoit pour les subventions et primes
une délibération arrétant nommeément e bénéficiaire.

Aussi, vous trouverez ci-dessous la liste des bénéficiaires de I'aide et le montant atéribué :

Nom du bénéficiaire Prénom du bénéficiaire Montant attribué en €
MASDUPUY VINCENT 200.00€
CASSINARI NAIMA 119.60 €

ANDRE FABRICE 79,83 €
DURBECQ ANNIE 119,60€
DEPIL DUVAL ARNAUD 67,35€
HANGUEHARD JEREMIE 200€
BRUNET JEAN PHILIPPE 162,83€
HECQUET CATHERINE 159,80€
SANNIER CORINNE 83,95€
JAHAN BRUNO 127.60€
SABBAN ROBIN 39,80€
RIHOUEY GERARD 200€
LECOMPTE JOEL 200€
RINGOT ARNAUD 13,17€
MONSINJON GUILLAUME 155.80€
OGER DAVID 76.50€
MAURICE CLAUDE 147.80€
CARTEL CATHERINE 200€
SANTAIS JEAN FRANCOIS 100€
GIRES GILBERT 119.60€
POUTRAIN OLIVIER 189.37€




REVEL LAURA 100€
PAGES CHRISTINE 139.83€
DESJONQUERES PHILIPPE 197.37€
SOUANEF HOUEBE 116.65€

Aussi, il vous est proposé D’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L 2121-29,

Vu {'instruction comptable M57,

Vu le décret n® 2022-505 sur les piéces justificatives des collectivités locales,

Vu iz délibération n® 2024_037 adoptée en séance du Conseil Municipal du 18 avril 2024 prévoyant Ia
création d’'une aide financiére aux particuliers pour Finstallation d'un systéme d’alarme dans leur résidence

principale,

Wu les demandes d'aides financiéres demandées par les particuliers,

Considerant la necessité de joindre une delibération nominative pour permetire le versement des aides

aux particuliers,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE les atiributions d'aides suivanies et leur montant ci-dessous :

Nom du bénéficiaire Prénom du bénéficiaire Montant attribué en €
MASDUPUY VINCENT 200.00€
CASSINARI NAIMA 119.60 €
ANDRE FABRICE 79,83 €
DURBECQ ANNIE 119,60€
DEPIL BUVAL ARNAUD 67,35€
HANGUEHARD JEREMIE 200€
BRUNET JEAN PHILIPPE 162,83€
HECQUET CATHERINE 159,B0€
SANNIER CORINNE 83,05€
JAHAN BRUNO 127.60€
SABBAN ROBIN 39,80€
RIHOUEY GERARD 200€
LECOMPTE JOEL 200€
RINGOT ARNAUD 13,17€
MONSINJON GUILLAUME 155.80€
OGER DAVID 76.,50€




MAURICE CLAUDE 147.80€
CARTEL CATHERINE 200€
SANTAIS JEAN FRANGOIS 100€
GIRES GILBERT 119.60€
POUTRAIN OLIVIER 189.37€
REVEL LAURA 100€
PAGES CHRISTINE 139.83€
DESJONQUERES PHILIPPE 197.37€
SOUANEF HOUEBE 116.65€




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/1S déc. 2024

PROJET N°17 - OBJET : COMMERCES - REPOS DOMINICAL DES SALARIES DES COMMERCES DE
DETAIL - DEROGATION 2025 - AVIS

Rapporteur : Christine LEROY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de Farticle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Terriforiales

Conformément aux dispositions issues de la loi n°2015-990 du 6 aoft 2015 pour la croissance, T'activité et
I'égalité des chances économigues, le Maire de Bois-Guillaume a la faculté de déroger au principe de repos
dominical pour 'année & venir dans ia limite maximale de 12 dimanches par an et par branche commerciale,
aprés consultation des partenaires sociaux.

La foi prévoit 'obligation d'arréter la liste des dimanches concernés avant le 31 décembre pour lannée
suivante et de consulter préalablement le Conseil Municipal.

Lorsgue e nombre de ces dimanches excéde cinq, la decision du maire doit &tre prise aprés avis conforme de
Forgane défibérant de l'établissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre dont la
commune est membre.

Les dimanches retenus tiendront notamment compte des événements économigues et des demandes
formulées par les divers commerces.

Pour I'année 2025, il est proposé de retenir le principe de huit dércgations annuelles au repos dominical aux
dates suivantes : le 20 avril 2025, le 8 juin 2025, le 13 juillet 2025, e 2 novembre 2025 et les 7, 14, 21 et 28
decembre 2025,pour les commerces de détail relevant des branches commerciales suivantes :
+ Commerce de detail alimentaire ou & predomlnance alimentaire,
Commerce de détail de boissons en magasin spécialisé,
Commerce de détail de produits surgelés,
Commerce de détail dhabillement,
Commerce de détail de chaussures,
Commerce de détail de maroguinerie et d'articles de voyage,

*  Commerce de détail de produits de parfumerie,
*  Commerce de détail de produits pharmaceutigues,

Commerce de détail de jeux et jouets,

Commerce de détail d'arficles de sports et d'équipements de loisirs,
Commerce de détail d'articles de jardinage, bricolage,

Commerce de détail d'équipement automobile,
Supermarchés/hypermarchés/supéreftes,

Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrals,

Commerce de détail de livres, journaux et papeterie,

Commerce de détail d'articles d'hotlogerie et de bijouterie en magasin spécialisé,
Commerce de détail de produits & base de tabac en magasin spécialisé,
Commerce de détail d'éguipement de la maison,

Commerce de detail de meubles,

Commerce de détail d’appareils électroménagers,

Commerce de détail d'ordinateurs,

Commerce de détail de matériel audio et vidéo,

Commerce de détail de quincaillerie, peinture,

Autres commerces de détail en magasin spécialisé,

Autres commerces de détail en magasin non spécialisé.

LI T T



Il est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29, selon leguel le Conseil
Municipal son avis foutes les fois que cet avis est requis par les lois,

Vu la loi n°2015-890 du 6 aot 2015 pour [a croissance, 'activité et 'égalité des chances économiques,

Vu le Code du travail et notamment ses articles 1. 3132-26, L. 3132-27 et R. 3132-21 concernant la travail du
dimanche,

Considérant la volonté de la Ville de Bois-Guillaume de retenir en 2025 le principe de huit dérogations
annuelies aux régles de repos dominical et d'autoriser les commerces de détail relevant des branches citées
ci-dessous, implantés sur le terrifoire communal & ouvrir leur établissement le 20 avril 2025, le 8 juin 2025, e
13 juillet 2025, le 2 novembre 2025 et les dimanches 7, 14, 21 et 28 décembre 2025,.

Aprés en avoir réguliérement délibéré,

EMET un avis favorable aux hult dérogations proposées pour Fannée 2025 concernant les commerces de
détail relevant des branches commerciales suivantes :
= Commerce de détail alimentaire ou & prédominance alimentaire,
Commerce de détail de boissons en magasin spécialisé,
Commerce de détail de produits surgelés,
Commerce de détail d"habillement,
Commerce de détail de chaussures,
Commerce de detail de maroguinerie et d'articles de voyage,

»  Commerce de deétail de produits de parfumerie,
*  Commerce de détail de produits pharmaceutiques,

Commerce de détail de jeux et jouets,

Commerce de detail d'articles de sports et d’équipements de loisirs,
Commerce de détail d'articles de jardinage, bricolage,

Commerce de deétail d'équipement automobile,
Supermarches/hypermarchés/supéreties,

Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais,

Commerce de détail de livres, journaux et papeterie,

Commerce de detall d'articles d'horlogerie et de bijouterie en magasin spécialisé,
Commerce de détail de produits & base de fabac en magasin spécialise,
Commerce de détail d'équipement de la maison,

Commerce de détail de meubles,

Commerce de détail d'appareils électroménagers,

Commerce de déiait d'ordinateurs,

Commerce de détail de matériel audio et vidéo,

Commerce de détail de quincaillerie, peinture,

Autres commerces de défail en magasin spécialisé,

Aufres commerces de détail en magasin non spécialisé,




— _ VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc. 2024

PROJET N°*18 - OBJET: VIE LOCALE - DOMAINE COMMUNAL - ASSQOCIATION LES JARDINS
FAMILIALIX — OCCUPATION D’UN TERRAIN MUNICIPAL — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION -
AUTORISATION

Rapporteur : Grégory DEREN au nom du Consell de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de l'article 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales
L'association «les Jardins Familiaux » occupe un ferrain municipal de 23 871 m® correspondant sur le
cadastre aux parceltes AD 276, AC 1017, AC 1140 of AC 1141. Les jardins familiaux visent & encourager Ia
pratique du jardinage, renforcer le lien social et promouvoir une agriculture durable et respectueuse de
Fenvironnement.

Le terrain proposé, non utilisé pour d'autres projets municipaux, présente des caractéristiques adaptées a cet
usage. Afin de formaliser cette mise & disposition, il est proposé d'établir une convention entre la commune et
Vassociation.

Cette convention de mise & disposition sera conclue pour une durée de trois ans renouvelable une fois par
tacite reconduction et & titre gracieux. Elle précise les obligations de Fassociation en termes d'entretien, de
gestion des parcelies, de respect de l'environnement et de promotion des pratiques écologiques.

La commune pourra recupérer la jouissance du terrain en cas de non-respect des engagements pris par
I'association, ou en cas de nécessité pour d’autres projets d'intérét général,

i est donc proposé ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Général des Coliectivités Territoriales,
Vu e Code général de la propriété des personnes publiques

Considérant que la commune encourage et soutient les actions en lien avec le respect de Fenvironnement et
ta promotion des pratiques écologiques

Considérant le besoin de Fassociation « les jardins familiaux » de disposer d'un ferrain adéquat 4 la pratique
du jardinage

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE [a convention de mise & disposition des parcelles citées a I'association « les jardins familiaux »

AUTORISE le Maire, ou son représentant, a signer la convention ainsi que de mener & bien toutes les
démarches nécessaires a I'exécution de la présente délibération



— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 19 DECEMBRE 2024
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/19 déc, 2024

PROJET N°19 - OBJET : TRANSITION ECOLOGIQUE - COMMANDE PUBLIQUE - CLIMAT AJR ENERGIE
- ENGAGEMENT DE EA VILLE DANS UNE DEMARCHE DE SCHEMA DE PROMOTION DES ACHATS
SOCIALEMENT ET ECOLOGIQUEMENT RESPONSABLES (SPASER) - APPROBATION

Rapporteur : Philippe Emmanuel CAILLE au nom du Consell de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de Particle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Depuis 2020, |a ville est engagée dans une stratégie ambitieuse de transition écologique, énergétique et
sociale qui se concrétise nofamment dans le plan d'actions du label Territoire Engagé dans la Transition
Ecologique de 'ADEME (label TETE). Dans ce cadre, une attention particuliére dolit &tre poriée aux impacts
des activités communales tant sur Fenvironnement (limites planétaires) qu'a fa gualité de vie des personnes
concermeées,

La ville souhaite mobiliser deux leviers qui lui semblent particulidrement adaptés pour répondre a cette
ambition :

- La commande publique d'une part, via la mise en place d’'un SPASER : Schéma de Promotion des
Achats Socialement et Environnementalement responsables.

Via lintégration de clauses éthigues, sociales et environnementales dans les marchés publics, il ¢'agit d'un
outil opérationnel pour répondre aux priorités du budget vert en tenant compte néanmoins des possibliités et
contraintes du marché. Il vise & encourager Tinsertion professionnelle, les organisations solidaires ou
socialement innovantes et a réduire 'impact environnemental des achats publics (#mitation des émissions de
CO2, diminution du prélévement de ressources, gestion des déchets, etc., en bref la promotion de I'économie
circulaire).

Neous jugeons opporiun de rappeler que ce schéma n'est pas obligatoire pour la ville. En effet, I'obligation
d'établir un SPASER est soumise aux collectivités tenitoriales et & leurs groupements forsgue le montant
annuel fotal des achats est supérieur & 50 millions d'euros hors taxes.

- Les finances d’autre pari, via le budget vert devenu obligatoire par le décret du 16 juillet 2024 de la loi de
finance 2024.

Dés 2025, Ia ville devra le mettre en ceuvre pour I'analyse des impacts environnementaux du budget 2024, i
aide la collectivité & évaluer, prioriser et opérer des choix budgétaires en fonction de leurs impacts
environnementaux estimés et de leur capacité & répondre aux objectifs de transitions écologique, énergétique
et sociale.

Ces deux outis complémentaires sont particuliérement sfructurants pour les différents services métfers ainsi
que pour la transversalité, entre eux et les services supports (commande publique, finances...), lls permettent
d’assurer une cohérence entre les objectifs stratégiques et les actions opérationnelies des collectivités, Et, ce
faisant, la ville répondra aux ambitions du label TETE, dans le cadre duquel elle s’est fixée comme objectif :
« 'exemplarité interne et 'éco-responsabilité des setvices communaux ».

l.e schéma conduira & fixer, dans une feuille de route, les grandes orientations de la commande publigue en
matiéres environnementale et sociale et un plan d'actions associé, tous deux issus d'un diagnostic préalable
des pratigues communales déja inifié et des possibilités du marché. Comme le budget vert, il sera mis en
place progressivement, en commencant par des tests circonserits avant de les appliquer plus largement &
'ensemble des métiers.



il est done proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu fa loi n*2014-856 du 31 juillet 2014 relative & Féconomie sociale et solidaire,

Vu la lod n®2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la fransition énergétique pour la croissance verte,

VU ia loi n°2018-938 du 30 octobre 2018, dite EGALIM,

Vu la loi n® 2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte confre le gaspillage et & I'économie circulaire,

Vu la loi n® 2021-1104 du 22 aodt 2021 portant lutte contre le déréglement climatique et renforcement de la
résilience face & ses effets,

Vu la loi n® 2023-973 du 23 octobre 2023 relative a I'industrie verte,

Vu [a ioi de finances pour 2024 qui instaure Fobligation, pour les collectivités territoriales et leurs groupements
de plus de 3 500 habitants, de présenter une annexe intitulée « Impact du budget pour la transition écologigue
» & compter de I'exercice 2024,

Vu le Code de la commande publigue et notamment ses articles L.2111-3 et D.2111-3,

Vu la délibération n°2022_025 du 07 avril 2022 sur 'engagement de la ville de Bois-Guillaume dans la
démarche CITERGIE (auvjourd'hul devenue labellisation Territoire Engagé pour la Transifion Ecologigue :
TETE),

Considérant la volonté politique de la Ville de Bois-Guillaume de metftre en ceuvre une ambitieuse stratégie de
fransitions écologique et sociale,

Considérant la volonté de la Ville de Bois-Guillaume de tendre vers une démarche d'achat public durable et
solidaire,

Considérant gue la commande publigue constifue un levier pour Femploi et l'insertion professionnelle et le
développement des politiques économigues et environnementales,

Considérant la volonté de la Ville de se doter d'un schéma des achats socialement et écologiquement
responsables,

Considérant Fimportance de ces mestres dans la progression de la ville de Bois-Guiltaume dans Ja démarche
de la labellisation TETE,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE ia volonté de mener une politique d'achat public durable et solidaire en se dotant d'un schéma
des achats socialement et écologiquement responsables.




